CURRICULUM VITAE

JUAN TELESFORO PESANTES CORDOVA

jpesantes-005@hotmail.com
Cel. 962950694

. DATOS PERSONALES:

e Direccion : Av. Miguel Iglesia N° 458, San Juan de
Miraflores, lima, Peru

¢ Fecha De Nacimiento : 22/05/1990

e Lugar De Nacimiento . San Ignacio — Cajamarca

e Edad . 25 Afos

e Estado Civil . Soltero

e DNI . 46408055

e Licencia De Conducir: . L46408055 (AlIB)

Profesional colegiado en Ingenieria Ambiental, con experiencia en gestion
ambiental, de la seguridad, y calidad. Mi dltimo trabajo fue como Coordinador y
supervisor de seguridad salud y medio ambiente en la planta de Procter &
Gamble (P&G). Conocimiento de las Normas ISO 9001:2008, ISO 14001:2004,
OSHAS 18001:2007 E ISO: 30001. Me caracterizo por ser una persona con
mucha responsabilidad, actitud positiva, facilidad para ensefiar, buena ética
laboral -profesional; gozo con habilidad para edificar relaciones y facilidades
comunicativas.

Experiencia en manejo de grupos y capacidad de trabajo bajo presién,
buscando siempre los objetivos de la institucién y la mejora continda de los
procesos.

He participado en procesos de implementacion de un sistema integrado de
gestion (9001, 14001,18001) en una empresa farmacéutica, asi como en
implementacion de sistemas de seguridad en contratistas de planta industrial
Procter & Gamble. Proactivo y con capacidad de comunicacion acertada.

. EXPERIENCIA PROFESIONAL

R/

% Supervisor de HSE - Empresa Presicion Peru
01 junio 2015 a 30 de junio

Funciones:

Responsable en la seguridad y salud de trabajar en la construccion y instalacion
de una balanza para el pesaje de vehiculos pesados en empresa Procter &
Gamble (P&G
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Supervisor de HSE - Jaiplast S.R.L
01 septiembre 2014 a 31 de marzo

Funciones:

Responsable de la implementacion y desarrollo de los procesos y programa
de seguridad dentro de la empresa Procter & Gamble (P&G), para lo cual
ejecute y hacia el seguimiento diario de las variables y herramientas de
seguridad y medio ambiente, tales como DDS de seguridad, tablero de
comportamiento y cultura, BOS, OFS, ejecucion del Trigger, entre otros; su
enfoque diario aseguraba que toda labor realizada como trabajos en caliente
(destruccion de activos), trabajos en altura, trabajos en espacios confinados y
en toda la operacién cuente con un procedimiento, analisis y evaluacion de
riesgos potenciales para poder minimizarlos o eliminarlos.

Manejo integral de residuos soélidos, peligrosos y no peligrosos. Desde su
generacién, almacenamiento, transponte y disposicion final.

Encuestador - Empresa GRUPO GEA
30 de Abril a9 de agosto 2014
Www.grupogea.org.pe

Funciones:
Realizacion de entrevistas a nivel gerencial con empresas en el area de Lima
Metropolitana, para conocer practicas de gestion ambiental y ecoeficiencia de
las Pymes, uso de energia, manejo del agua, gestion de residuos, mejora de
procesos en produccion.
Para colecta de data a ser enviada al Ministerio de la Produccion, proyecto
financiado por la agencia de cooperacion canadiense.

Asistente Administrativo - E.T Huaquillo — Faical Los Cocos S.R.L.
Enero 2009 a Marzo del 2014

Funciones:
Los trabajos realizados consistian en apoyar en el sistema administrativo
empresarial de la institucion y gestionar la seguridad del trabajador dentro de
la empresa, ejecutando programas y actividades que controlen y prevengan
los riesgos a los que estaban expuestos los trabajadores dentro de su trabajo
laboral.

FORMACION ACADEMICA

¢+ Nivel Superior: Ingenieria Ambiental - Universidad Alas Peruanas
(2009 —20013)
Colegiado mediante Reg.CIP N°
% Nivel Secundaria: C.E.P.S.M “Eloy Soberén Flores”
(2002-2006)
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Nivel Primaria: C.E.P.S.M “Eloy Soberén Flores”
(1996-2001)

COLEGIATURA

Ingeniero colegiado en el CIP-Lima con N° de registro 172699, afio 2015

SEMINARIOS Y TALLERES
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(Especializacion en sistemas integrados de gestion).

(Universidad agraria de la molina)

03 Enero a 29 de junio 2015

Especializacibn basada en la implementacion, control y monitoreo de
sistemas integrados de gestibon como las ISO: 9001, 14001, 30001 Y
OSHAS: 18001, mejora continua, auditor interno.

Capacitacién en manejo y administracion de quimicos (workshop de
guimicos).

(Procter & Gamble)

03 de marzo 2015.

Importancia de la implementacion de un sistema de evaluacion de la
conformidad bajo la norma ISO 17020 e ISO 17065.

(Universidad agraria de la molina)
17 de febrero 2015.

Ponente en el simposio de investigacion y conferencias.
Universidad Alas Peruanas — Filial Jaén
18 de Noviembre 2013

Curso de capacitacion en fortalecimiento de capacidades para la seguridad
vial.

(Ministerio de trasportes y comunicaciones Jaén- Cajamarca)
21 de febrero 2012.

Facilitador en la campafia la hora del planeta.
(Municipalidad provincial de san Ignacio y care Per()
02 abril 2012

Voluntario en el recojo de informacion de la encuesta de linea base.

(Municipalidad provincial de san Ignacio)
07 mayo 2012.

Restauracion Ecoldgica participativa de ecosistemas y paisajes rurales.

(Universidad Catdlica Sedes Sapientige)
25 Julio 2012.
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TRABAJO DE INVESTIGACION

¢ TESIS: “Captura de carbono en los sistemas agroforestales de fincas
cafetaleras del caserio Miraflores San José de Lourdes, Pera.

Aprobado mediante la resolucién N° 12855-2014-R-UAP

REFERENCIAS PERSONALES
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%

Jaime Velasquez
Tel: 966631025
Gerente general de la empresa Jaiplast S.R.L

X3

%

Karel Paredes
Tel: 947236455
Lider de contratistas de Procter & Gamble (P&G)

X3

%

Ing. Denisse Cotrina Escalante

Tel: 467-1802 / 467-1975
Especialista en Ecoeficiencia

X3

%

Fredy olivera Heredia
Tel: 950557175

Gerente general de Empresa de transporte Huaquillo — Faical Los Cocos
S.R.L.



